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SLUZBENI VJESNIK

SLUZBENO GLASILO GRADA VUKOVARA

GODINA XXV Vukovar, 18. veljaCe 2025. Broj 3

AKTI GRADONACELNIKA

Na temelju ¢lanka 26. 1 27. Zakona o radu (,,Narodne novine* broj 93/14, 127/17, 98/19, 151/22, 46/23
1 64/23) i ¢lanka 47. stavka 3. tocke 31. Statuta Grada Vukovara (,,Sluzbeni vjesnik* Grada Vukovara
4/09, 7/11, 4/12, 7/13, 7/15, 1/18, 2/18-prociséeni tekst, 7/19 Odluka Ustavnog suda RH, 3/20, 3/21 i
15/22) gradonacelnik Grada Vukovara 10. veljace 2025. donosi

PRAVILNIK
O IZMJENAMA PRAVILNIKA O RADU

Clanak 1.

U Pravilniku o radu (,,Sluzbeni vjesnik* Grada Vukovara broj 8/18, 11/18, 7/20,11/21, 8/22, 12/22, 5/23,
9/23, 6 /24 1 2/25) ¢lanak 17. mijenja se i glasi:

(1) Za svaku kalendarsku godinu sluzbenik i namjestenik ima pravo na plaé¢eni godi$nji odmor u trajanju
od najmanje Cetiri tjedna.

(2) Pri utvrdivanju trajanja godi$njeg odmora uracunavat ¢e se oni dani koje je sluzbenik, odnosno
namjestenik po rasporedu radnog vremena bio u obvezi rada, te ¢e se u evidenciju radnog vremena
sluzbenika, odnosno namjestenika o koriStenju godisnjeg odmora evidentirati onaj broj sati za koje je
bio taj dan bio u obvezi rada.

Clanak 2.
Clanak 18. mijenja se i glasi:

(1) Trajanje godiSnjeg odmora iz ¢lanka 17. stavka 1. ovog Pravilnika (broj dana) uveéava se po
sljede¢im kriterijima:
1. Radni staz (navrSene godine radnog staza utvrduju se na dan 31. prosinca one godine
za koju se utvrduje trajanje godisnjeg odmora)

- do 5 20dina radnog StAZa .....c.ivviiiii e 1 dan
-0d 5 do 10 godina radnog StaZa ...........ceveriiriiriirinreiteieeeene et e 2 dana
-0d 10 do 15 godina radnog StaZa ...........oeevriieiiiiiii i 3 dana
-0d 15 do 20 godina radnog StaZa ...........ceiiiiiiiiiiiiiiiii i 4 dana
-0d 20 do 25 godina radnog StaZa ..........cevviiriiriiiii e 5 dana
- 0d 25 do 30 godina radnog StaZa ..........ovviririiiiie e 6 dana
-0d 30 do 35 godina radnog StaZa ...........oeiiiiiiiiiiii i 7 dana

- preko 35 godina radnog StaZa ..........oueieinie i 8 dana
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2. Slozenost poslova koje sluzbenik i namjestenik obavlja (utvrdenih u Sistematizaciji
poslova i zadaca)

- poslovi za koje je uvjet obrazovanja magistar struke ili strucni specijalist ......... 4 dana
- poslovi za koje je uvjet obrazovanja sveucilisni prvostupnik ili strucni prvostupnik 3 dana
- poslovi za koje je uvjet obrazovanja srednja strué¢na Sprema ......................... 2 dana
- poslovi za koje je uvjet obrazovanja nizi od srednje strucne spreme ................... 1 dan
3. Posebni socijalni uvjeti

- 050bi1 82 INVAlIAItELOM . ...ouitit i 2 dana
- stalnom dobrovoljnom davatelju Krvi ...........oooiiiiiiiiii i 2 dana
- roditelju, posvojitelju ili skrbniku djeteta do 15. godine starosti, za svako dijete . 1 dan
- samohranom roditelju djeteta do 15. godine starosti, za svako dijete ............... 2 dana
- roditelju, posvojitelju ili skrbniku djeteta s invaliditetom, bez obzira na ostalu

4 T2 3 dana

(2) Ukupno trajanje godisnjeg odmora odreduje se na nacin da se broj dana odreden ¢lankom 17.
stavkom 1.1 2. ovoga Pravilnika uveéa za zbroj svih dodatnih dana utvrdenih to¢kama od 1. do 3. stavka
1. ovog ¢lanka, s tim da ukupno trajanje godiSnjeg odmora ne moze trajati duze od Sest tjedana.

Clanak 3.
Clanak 23. mijenja se i glasi:

Blagdani i neradni dani odredeni zakonom, razdoblje privremene nesposobnosti za rad koje je utvrdio
ovlasteni lijecnik, te dani placenog dopusta, ne uraCunavaju se u trajanje godiSnjeg odmora.

Clanak 4.

(1) Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objave u ,,Sluzbenom vjesniku“ Grada
Vukovara.

(2) Pravilnik je trajno dostupan uvidu sluzbenika i namjestenika putem web stranice Grada Vukovara
te kod procelnika svakog upravnog tijela.

REPUBLIKA HRVATSKA
VUKOVARSKO-SRIJEMSKA ZUPANIJA
GRAD VUKOVAR

GRADONACELNIK

KLASA: 011-01/18-01/5

URBROJ: 2196-01-02-25-19

Vukovar, 10. veljace 2025. godine

GRADONACELNIK
Ivan Penava
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Na temelju clanka 48. Zakona o lokalnoj 1 podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne
novine®, broj 33/01, 60/01 - vjerodostojno tumacenje, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11,
144/12, 19/13-prociséeni tekst, 137/15, 123/17, 98/19 1 144/20) i ¢lanka 47. stavka 3. tocke 31.
Statuta Grada Vukovara (,,Sluzbeni vjesnik* Grada Vukovara broj 4/09, 7/11, 4/12, 7/13, 7/15,
1/18, 2/18 - procis¢eni tekst, 7/19 - Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske broj: U-II-
1818/2016, 3/20, 3/21 1 15/22), gradonacelnik Grada Vukovara, donosi

ODLUKU

o udomljavanju napustenih pasa s podruc¢ja Grada Vukovara

Clanak 1.

Odlukom o udomljavanju napustenih pasa s podru¢ja Grada Vukovara (u daljnjem tekstu:
Odluka), utvrduju se uvjeti ostvarivanja prava na jednokratnu nov¢anu naknadu za
udomljavanje napustenih pasa na podru¢ju Grada Vukovara, a koji su zbrinuti u sklonistu za
zivotinje sa kojim je Grad Vukovar sklopio ugovor ili se nalaze u specijaliziranoj veterinarskoj
ambulanti u Vukovaru. Psi ¢e se prije udomljavanja pregledati, cijepiti, sterilizirati, Cipirati i
evidentirati na buduceg vlasnika.

Clanak 2.

Grad Vukovar sufinancirati ¢e udomljavanje pasa iz ¢lanka 1. Odluke jednokratnim iznosom
od 150,00 EUR po udomljenom psu do jedne godine starosti te 300,00 EUR po udomljenom
psu preko jedne godine starosti. Udomitelj moze ostvariti pravo na sufinanciranje udomljavanja
maksimalno za dva psa.

Clanak 3.

Za ostvarivanje prava na jednokratnu nov€anu naknadu za udomljavanje psa s podruc¢ja Grada
Vukovara udomitelj je obvezan priloziti sljede¢u dokumentaciju:

e Zahtjev (dostupan na mreznoj stranici Grada Vukovara)

e Presliku osobne iskaznice

e Potvrdu Upravnog odjela za financije i nabavu Grada Vukovara o nepostojanju
duga prema Gradu Vukovaru

e Presliku bankovnog ra¢una

e Dokaz o udomljavanju psa s podrucja Grada Vukovara kojeg izdaje
Specijalizirana veterinarska ambulanta i veterinarski higijenicarski servis sa
kojim je Grad Vukovar sklopio Ugovor o zbrinjavanju

Clanak 4.

Sufinanciranje udomljavanja pasa ostvaruje se nakon provjere vjerodostojnosti dostavljene
dokumentacije 1 kontrole na terenu prilikom koje ¢e se utvrditi uvjeti za drzanje pasa koji
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moraju biti u skladu sa Zakonom o zastiti zivotinja (,,Narodne novine* broj 102/17 1 32/19) 1
Odlukom o uvjetima i na¢inu drzanja kuénih ljubimaca i nafinu postupanja s napustenim i
izgubljenim Zivotinjama te divljim Zivotinjama (,,SluZbeni vjesnik® Grada Vukovara broj
12/19).

Grad Vukovar ¢e na temelju dostavljenog zahtjeva provjeriti vjerodostojnost dokumentacije,
kao 1 uvjete za drzanje pasa te donijeti Odluku o pravu na jednokratnu nov¢anu naknadu za
udomljavanje psa.

Clanak 5.

Za provedbu ove Odluke nadlezan je Upravni odjel za komunalno gospodarstvo i graditeljstvo
Grada Vukovara.

Clanak 6.

Financijska sredstva u iznosu od 10.000,00 EUR iz clanka 2. ove Odluke, osigurana su u
Prora¢unu Grada Vukovara za 2025. godinu. Grad ¢e dodjeljivati sredstva do konca 2025.
godine ili do iskoriStenja raspolozivih sredstava ovisno o tome koji uvjet prvi nastupi.

Clanak 7.

Ova Odluka stupa na snagu prvog dana od dana objave u ,,Sluzbenom vjesniku“ Grada
Vukovara.

REPUBLIKA HRVATSKA
VUKOVARSKO-SRIJEMSKA ZUPANIJA
GRAD VUKOVAR

GRADONACELNIK

KLASA: 402-05/25-01/1
URBROJ: 2196-1-02-25-2
Vukovar, 06. veljace 2025. godine

Gradonacelnik
Ivan Penava
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GRADONACELNIK
KLASA: 024-05/24-01/2

URBROIJ: 2196-1-02-25-5
Vukovar, 04. veljace 2025. godine

Na temelju ¢lanka 47. stavka 31. Statuta Grada Vukovara ("Sluzbeni vjesnik” Grada Vukovara broj
4/09, 7/11, 4/12, 7/13, 7/15, 1/18 i 2/18-procisceni tekst, /19 — Odluka Ustavnog suda Republike
Hrvatske, 3/20 i 3/21), gradonacelnik Grada Vukovara dana 30. sije¢nja 2025. godine donosi

ZAKLJUCAK
o prihvacanju IzvjeS¢a o radu Etickog povjerenstva
Grada Vukovara za 2024. godinu

|
Ovim Zakljuc¢kom prihvaca se Izvjesce o radu Etickog povjerenstva Grada Vukovara za 2024. godinu,
koje se nalazi u prilogu ovog Zakljucka i ¢ini njegov sastavni dio.

I
Izvjesce iz tocke I ovog Zakljucka sukladno ¢lanku 11. stavku 1. Etickog kodeksa gradske uprave

Grada Vukovara ("Sluzbeni vjesnik” Grada Vukovara broj 1/11) objavit ¢e se na web stranici Grada
Vukovara i u "Sluzbenom vjesniku” Grada Vukovara.

I

Ovaj Zakljucak stupa na snagu danom donosenja.

Gradonacelnik
Ivan Penava
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ETICKO POVJERENSTVO

KLASA: 024-05/24-01/2
URBROIJ: 2196-1-02-25-3
Vukovar, 30. sijecnja 2025. godine

O zadacima Etickog povjerenstva, na¢inu i nacelima rada te provedbi postupaka utvrdivanja krsenja
Etickog kodeksa gradske uprave Grada Vukovara daje se IzvjeS¢e EtiCkog povjerenstva koje se
dostavlja gradonacelniku Grada Vukovara najkasnije do kraja veljace za prethodnu godinu i koje se,
po usvajanju, objavljuje na web stranici Grada Vukovara i u "Sluzbenom vjesniku” Grada Vukovara,
sve sukladno odredbi ¢lanka 11. Etickog kodeksa gradske uprave Grada Vukovara.

1ZVJESCE O RADU ZA 2024. GODINU

Na temelju ¢lanka 11. stavka 1. Etickog kodeksa gradske uprave Grada Vukovara ("Sluzbeni vjesnik”
Grada Vukovara broj 1/11) (u daljnjem tekstu: Eticki kodeks), Eticko povjerenstvo Grada Vukovara
podnosi gradonacelniku Grada Vukovara izvjes¢e o svom radu.

I. ZADACI ETICKOG POVJERENSTVA

Eticki kodeks donio je gradonacelnik Grada Vukovara te je isti objavljen na oglasnoj plo¢i Grada
Vukovara, web stranicama Grada Vukovara i u "Sluzbenom vjesniku” Grada Vukovara broj 1/11, a
clanovi Etickog povjerenstva Grada Vukovara imenovani su RjeSenjima gradonacelnika Grada
Vukovara o imenovanju Etickog povjerenstva (KLASA: 022-05/12-01/02, URBROJ: 2196/01-02-12-3
od 10. travnja 2012. godine, KLASA: 022-05/12-01/02, URBROJ: 2196/01-02-20-6 od 27. svibnja
2020. godine).

Etickim kodeksom se kroz eticka nacela i standarde ureduju pravila dobrog ponasanja zaposlenika
upravnih tijela Grada Vukovara utemeljena na propisima, pravilima struke i Siroko prihvaéenim
dobrim obic¢ajima, kako u odnosu s korisnicima usluga tako i u medusobnim odnosima zaposlenika te
u osiguranju postovanja zajamcenih prava zaposlenika, a takoder se korisnike usluga upoznaje s
ponasanjem koje imaju pravo ocekivati od zaposlenika upravnih tijela Grada Vukovara.

Celnici upravnih tijela i drugi zaposlenici s rukovoditeljskom funkcijom angazirani su na osiguranju
provedbe Etickog kodeksa u dodatnoj mjeri, u skladu s upravljackom odgovornosc¢u koju imaju.

Eticko povjerenstvo nadzire postivanje etickih nacela i standarda definiranih Etickim kodeksom
usmjerenih na:
e osiguranje etickog ponasanja u medusobnim odnosima zaposlenika i odnosima zaposlenika
prema gradanima,
e osiguranje postovanja zajamcenih prava zaposlenika,
e sprjeCavanje bilo kakvog oblika diskriminacije i uznemiravanja u djelovanju i ponasanju
zaposlenika,
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e stvaranja ozra¢ja u kojem je, uz zastitu javnih interesa, svim korisnicima usluga zajam¢eno
ucinkovito ostvarivanje njihovih prava i legitimnih interesa, a zaposlenicima dostojanstvo rada
i moguénost profesionalnog ostvarivanja radnih zadataka.

II. POSTUPAK UTVRBPIVANJA KRSENJA ETICKOG KODEKSA
Nacin rada i postupanja Eti¢kog povjerenstva utvrden je odredbama ¢lanaka 9.-12. Etickog kodeksa.

Povodom prituzbe ili na zahtjev korisnika usluga ili zaposlenika, na zahtjev gradonacelnika ili ¢elnika
upravnog tijela, kao i na vlastitu inicijativu Eticko povjerenstvo izdaje miSljenja, preporuke i
upozorenja u svezi primjene Etickog kodeksa.

O prituzbi na ponaSanje koje podnositelj smatra protivnim Etickom kodeksu Eticko povjerenstvo
obavjestava Celnika upravnog tijela u kojem je rasporeden zaposlenik na kojeg se prituzba odnosi,
odnosno gradonacelnika ako se prituzba odnosi na &elnika upravnog tijela. Celnik upravnog tijela
omogucuje zaposleniku na kojeg se prituzba odnosi da se o istoj oCituje u roku od osam dana.

Gradska upravna i druga tijela te zaposlenici duzni su suradivati sa Etickim povjerenstvom u
prikupljanju informacija potrebnih za njegovo odlucivanje.

Eticko povjerenstvo odlucuje vecinom glasova, u roku od 30 dana od dana zaprimanja prituzbe ili
zahtjeva. Misljenja, preporuke i upozorenja EtiCkog povjerenstva dostavljaju se gradonacelniku,
podnositelju prituzbe ili zahtjeva, nadleznom celniku upravnog tijela i zaposleniku na kojeg se
prituzba odnosi te se objavljuju na oglasnoj plo¢i Grada Vukovara.

Postupanje Etickog povjerenstva ne prijeci provedbu mjera iz nadleznosti ¢elnika upravnog tijela i
drugih ovlaStenih osoba u vezi s odgovornoséu zaposlenika za povrede sluzbene duznosti, kao ni
drugih propisanih oblika odgovornosti zaposlenika te u vezi s unutarnjih nadzorom, kada su pojedinim
ponaSanjem ispunjene pretpostavke za provedbu tih mjera.

III. AKTIVNOSTI U 2024. GODINI

U izvjestajnom razdoblju Etickom povjerenstvu nije pristigao niti jedan zahtjev za davanje misljenja,
preporuke ili upozorenja vezanih uz primjenu Etickog kodeksa, takoder nije stigla niti jedna prituzba
na postupanje zaposlenika Grada Vukovara koje bi bilo protivno Etickom kodeksu.

Kako nije bilo prituzbi, Eticko povjerenstvo nije imalo razloga za predlaganje daljnjih mjera jacanja
etickih nacela i standarda u sluzbi.

Predsjednica Etickog povjerenstva
Kristina Kuraja
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Na temelju ¢lanka 47. stavka 3. toc¢ke 31. (,,Sluzbeni vjesnik* Grada Vukovara broj 4/09,7/11,
4/12, 7/13, 7/15, 1/18, 2/18-procisc¢eni tekst, 7/19-Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske,
3720, 3/21, 15/22), gradonacelnik Grada Vukovara donosi

ODLUKU

o davanju prethodne suglasnosti na Odluku o usvajanju Prijedloga Pravilnika o radu Djecjeg
vrti¢a Vukovar [

Clanak 1.

Daje se prethodna suglasnost na Odluku o usvajanju Prijedloga Pravilnika o radu Dje¢jeg vrtica
Vukovar I (KLASA:601-07/25-01/01, URBROJ:2196/1-13-04-25-03), koju je donijelo Upravno
vije¢e Djecjeg vrtica Vukovar I na svojoj 34. sjednici odrzanoj dana 07. veljace 2025. godine.

Clanak 2.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u ,,Sluzbenom vjesniku“ Grada
Vukovara.

REPUBLIKA HRVATSKA
VUKOVARSKO-SRIJEMSKA ZUPANIJA

GRAD VUKOVAR

GRADONACELNIK GRADONACELNIK:
KLASA: 601-01/25-01/4 Ivan Penava

URBROJ: 2196-1-02-25-4
U Vukovaru, 18. veljace 2025.
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Na temelju ¢lanka 47. stavka 3. tocke 31. (,,Sluzbeni vjesnik* Grada Vukovara broj 4/09,7/11,
4/12, 7/13, 7/15, 1/18, 2/18-procisceni tekst, 7/19-Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske,
3/20, 3/21, 15/22) gradonacelnik Grada Vukovara donosi

ODLUKU

o davanju prethodne suglasnosti na Odluku o usvajanju Prijedloga Pravilnika o unutarnjem
ustrojstvu 1 nacinu rada Djecjeg vrtica Vukovar I

Clanak 1.

Daje se prethodna suglasnost na Odluku o usvajanju Prijedloga Pravilnika o unutarnjem
ustrojstvu 1 na¢inu rada Djecjeg vrtica Vukovar I (KLASA:601-07/25-01/01, URBROJ:2196/1-13-
04-25-04), koju je donijelo Upravno vijece DjeCjeg vrtica Vukovar I na svojoj 34. sjednici
odrzanoj dana 07. veljace 2025. godine.

Clanak 2.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u ,,Sluzbenom vjesniku*“ Grada
Vukovara.

REPUBLIKA HRVATSKA

VUKOVARSKO-SRIJEMSKA ZUPANIJA

GRAD VUKOVAR

GRADONACELNIK GRADONACELNIK:
KLASA: 601-01/25-01/5 Ivan Penava

URBROIJ: 2196-1-02-25-3
U Vukovaru, 18. veljace 2025.
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» Sluzbeni vjesnik« glasilo Grada Vukovara
lzdavaé: Grad Vukovar
Urednistvo: Upravni odjel za opée poslove Grada Vukovara, 032/456-522
Tisak: Tiskara Soldo, Vukovar, Trpinjska cesta 256, tel. 032/417-351




